МОНИТОРИНГ СИТУАЦИИ НА РЫНКЕ ТРУДА В ПРИМОРСКОМ КРАЕ ПО СОСТОЯНИЮ НА 04.12.2023 года

	Наименование организации
	  Сокращение
 рабочих мест
	Введение режима
 неполного рабочего времени, рабочей недели, отпуска 
без содержания
	Задержка выплаты заработной платы
	Другие проблемы
(сокращение соц. выплат по кол. договорам и т.п.), плановые сокращения
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ХИМИЧЕСКАЯ ОТРАСЛЬ

	ООО " Дальнегорский химический комбинат БОР"







Дальнегорский городской округ
	Расторгнуты трудовые договоров около 1500 работниками по пункту 1части 1 статьи 81 ТК (ликвидация организации).

	
	Задержка выплаты окончательного расчета при увольнении.
	Конкурсным управляющим проведено увольнение действующего персонала ООО «ДХК Бор».

Все работники выразившие желание продолжать работу, трудоустроены на ООО "Дальнегорский ГОК". 

	Профсоюз представляет членов профсоюза у мировых судей и в городском суде, помогает взыскать невыплаченные суммы окончательного расчета при увольнении.

	АВТОТРАНСПОРТ

	Муниципальное предприятие г. Владивостока "Владивостокское производственное объединение пассажирского автотранспорта №1".

Владивостокский
городской округ 
	
	
	
	
	Проводится работа по заключению коллективного договора.

	
АВИАСТРОЕНИЕ

	АО ААК "ПРОГРЕСС"









Арсеньевский городской округ
	
	
	
	Работодателем в нарушение Отраслевого соглашения по авиационной промышленности РФ и Коллективного договора проводится индексация тарифных ставок и окладов работников в размере 6,8%, а должна быть равной индексу потребительских цен на товары и услуги в Приморском крае -14,51 % (меньше на 7,7 %)
Приказ №1982 от 29.07.2022 года "Об индексации тарифных ставок и окладов" на АО ААК "ПРОГРЕСС" 
	27.06.2023   Приморский краевой суд   удовлетворил требования  работников АО ААК «Прогресс» о взыскании невыплаченной заработной платы, начисленной с учетом индексации тарифных ставок и должностных окладов на 14,51%.
Работодатель не согласился и  подал кассационную жалобу, определением которой дело вернули на новое рассмотрение в апелляционную инстанцию. Дата рассмотрения не назначена.

		ОБРАЗОВАНИЕ

	Приморский край
	
	
	
	Профсоюз работников образования Приморского края обратился  в прокуратуру Приморского края с просьбой проверить - соответствует ли требованиям   законодательства постановление Правительства Приморского края от 03.04.2023 г. № 225-пп «О внесении изменений в постановление Администрации Приморского края от 08.05.2013 г. № 168- пп «О введении отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Приморского края», на основании которого повышена заработная плата работникам 63 государственных  образовательных организаций Приморского края, подведомственных Министерству образования Приморского края, а заработная плата педагогов 466 муниципальных образовательных организаций осталась без повышения.
Таким образом, если, в первом случае, у педагогов 4 квалифицированного уровня оклад после индексации составил 23402 р., то, у педагогов 4 квалифицированного уровня Арсеньевского городского округа  оклад составляет 16113 р. 
	По итогам обращения, в настоящее время органами прокуратуры Приморского края проводится работа и изучение ситуации в муниципальных образованиях Приморского края. 

	
ГЕОЛОГИЯ

	АО «Дальневосточное  производственно-геологическое объединение»


















Владивостокский городской округ
	28.08.2023 г. расторгнут трудовой договор с председателем ППО по пункту 2 части 1 статьи 81 ТК РФ (сокращение численности или штата работников) с нарушением процедуры увольнения члена профсоюза.


С 23 ноября по 31 декабря в вынужденный простой отправлены 7 работников АО «Дальневосточное  производственно-геологическое объединение»

	
	
	
	Председатель первичной профсоюзной организации профсоюза работников природноресурсного комплекса РФ обратился в суд за защитой нарушенных прав. 





В соответствии с приказом от 21.11.2023 г. № 133/к АО «Дальневосточное ПГО» с оплатой простоя в размере 2/3 от среднего заработка

	КУЛЬТУРА

	





Дальнегорский городской округ
	
	
	
	Приморская краевая организация
Общероссийского профессионального союза работников культуры обеспокоена ухудшением социально-экономического положения работников культуры, т.к. с 01.10.2023 г. не проиндексирована заработная плата на основании Постановления Правительства ПК от 27.07.2023 г. № 512-пп «О внесении изменения в постановление Правительства ПК от 09.09.2022 г. № 610-пп «Об индексации заработной платы работников государственных учреждений ПК в 2023 году», в соответствии с которым  зарплата должна быть проиндексирована в 1,109 раза размера окладов.
   Крайком направил  соответствующее обращение  к главе Дальнегорского городского округа.
	Краевой комитет Приморской краевой организации Общероссийского профессионального союза работников культуры ждет ответа на обращение.

	
                    















О расследовании несчастных случаев
(статьи 228.1., 229 Трудового кодекса Российской Федерации)

	№
	Отрасль / название предприятия
	Когда получено
извещение
	Количество/
степень тяжести
	Участие профсоюза
при расследовании
	Примечание

	МОРСКОЙ ТРАНСПОРТ

	1.


2.
	Акционерное общество «Транс Винд Флот»
Владивостокский городской округ

Общество с ограниченной ответственностью
«ПРАЙС Ко., ЛТД»
Владивостокский городской округ

	29.11.2023


29.11.23
	1/тяжелый


1/смертельный
	КСОП «Федерация профсоюзов Приморского края»

КСОП «Федерация профсоюзов Приморского края»

	

	СТРОИТЕЛЬСТВО

	3.
	 Общество с ограниченной ответственностью «Вектор групп»
 Городской округ Большой Камень
	29.11.2023
	1/смертельный
	КСОП «Федерация профсоюзов Приморского края»

	

	ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	4.
	 Общество с ограниченной ответственностью «Альфатранс»
Владивостокский городской округ
	30.11.2023
	1/тяжелый
	КСОП «Федерация профсоюзов Приморского края»

	

	ОБРАЗОВАНИЕ

	5.
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«Дальневосточный государственный институт искусств»
Владивостокский городской округ
	04.12.2023
	1/смертельный
	СОП «Федерация профсоюзов Приморского края»

	





