МОНИТОРИНГ СИТУАЦИИ НА РЫНКЕ ТРУДА В ПРИМОРСКОМ КРАЕ

ПО СОСТОЯНИЮ НА 10.08.2015 г.
	Наименование организации
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 неполного рабочего времени, рабочей недели, отпуска без содержания
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(сокращение соц. выплат по кол. договорам и т.п.), плановые сокращения
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	Образование

	Педагогический персонал учреждений Красноармейского муниципального района
	
	
	
	Кредиторская задолженность по выплате за книгоиздание и командировочным расходам на курсы повышения квалификации с 2006 г. – более 4,5 млн руб.
	График погашения кредиторской задолженности не составляется.

	Общеобразовательные учреждения в ряде районов Приморского края:
- Дальнереченский район;
- Черниговский район;

	
	
	В Черниговском районе начали погашать задолженность перед педагогическими работникам по отпускным и заработной плате.
По информации Крайкома работников образования, задолженность обещают полностью погасить до конца недели.

В Дальнереченском районе также обещают погасить долги в течение недели, однако выплаты еще не начались. 
	
	

	Общеобразовательные учреждения Дальнегорского городского округа
	
	
	По информации Крайкома работников образования, со второй полвины прошедшей недели  работникам общеобразовательных учреждений погашается задолженность по отпускным и заработной плате за июль 2015.
	
	

	Культура

	ГАУК «Приморская краевая филармония»
	
	
	Постепенно начали погашать задолженность по выплате отпускных (которые не выплачивались работникам с 15 июня 2015 г.). 
	
	

	ГАУК «Приморский академический краевой драматический театр имени М. Горького»
	
	
	Отпускные работникам не выплачиваются с 29 июня 2015 г.
	
	

	КГАУК «Приморский Театр оперы и балета»
	
	
	Начали постепенно погашать задолженность по заработной плате и отпускным.
Не полностью выплачены отпускные  тем, кто ушел в отпуск, начиная с июня 2015.
	
	

	Металлургия

	АО «ГМК «Дальполиметалл»
	
	
	Долг по заработной плате погашен.
	
	

	Энергетика

	ОАО «ДальЭнергоРемонт»
	
	
	Заработная плата выплачивается по исполнительным листам на основании решения КТС (Комиссия по трудовым спорам).
	
	

	Химическая промышленность

	ЗАО «ГХК Бор»

г. Дальнегорск
	Приказом №509от 05.06.2015 года «О мерах по оптимизации затрат» в период с июня по сентябрь 2015 года произойдет сокращение 511 (пятьсот одиннадцати) человек.
	
	Долг по заработной плате погашен.

Срок выплаты  за июль 2015 г – 10 августа 2015 г.

	
	

	Государственные учреждения и общественное обслуживание

	Федеральная таможенная служба
	В соответствии с Приказом Федеральной таможенной службы от 18.03.2015 года № 468 с 30.06.2015 года будут сокращены 358 Дальневосточных таможенников: 122 сотрудника, 188 федеральных государственных гражданских служащих, 48 работников.
	
	
	
	По информации Приморской краевой организации Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ, из планируемых к сокращению во Владивостокской таможне 44 человек, предполагается, что реально будут сокращены только 21 человек, остальные будут трудоустроены путем внутренних перемещений по должностям. Аналогичные меры планируются и в Дальневосточном управлении.

	ЖКХ

	КГУП «Примтеплоэнерго»


	По информации, переданной профсоюзными комитетами первичных профсоюзных организаций тепловых районов и филиалов КГУП «Примтеплоэнерго» в краевой комитет профсоюза под сокращение попали более 1400 человек.

Из 12 филиалов  ликвидируются 5.

Под сокращение попали председатели первичных профсоюзных организаций.
	
	
	
	

	Автотранспорт
	

	25 ЦАРЗ (центральный автомобильный ремонтный завод)
Уссурийский городской округ
	
	
	За прошедшую неделю выплачена задолженность по  заработной плате лишь за февраль 2015 г. Остается долг по заработной плате  за март- июль  2015 года
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